Comprendre les Aidants pour mieux les accompagner
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DATES / TARIFS PUBLIC
Nous consulter Professionnels concernés par ’'accompagnement des Aidants -
Professionnels de I'aide, du soin, et de ’'accompagnement
exercant a domicile et en établissement.
EQUIPE PEDAGOGIQUE EFFECTIFS
Cadre médico-social Groupe et individuel
Spécialiste de I'aide aux Aidants
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